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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-1025/13-T

Nazev pravnické osoby Zakladni skola pro télesné postizené, Opava,

vykonavajici ¢innost $koly: ~ Dostojevského 12

Sidlo: Dostojevského 12, 746 01 Opava

1CO: 47 813 229

Identifikator: 600 026 761

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupeni: Mgr. Silvie Hauserova, feditelka skoly

Zrizovatel: Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy,
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana

Misto inspekéni ¢innosti: Dostojevského 12, Opava

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 10., 14. a 15. kvéten 2013

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
podle Skolnich vzdélavacich programu (dale jen ,,SVP“) dle§ 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona.

Hodnoceni naplitovani SVP zakladni 8koly a jejich souladu spravnimi piedpisy
a piislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy a hodnoceni souladu SVP $kolni druziny
S pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Hodnocenym obdobim jsou $kolni roky 2010/2011 az 2012/2013 k terminu inspekéni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola pro télesné postizené, Opava, Dostojevského 12 (dale jen ,,Skola®)
vykonava &innost zakladni $koly (dale jen ,,ZS*), skolni druziny (dale jen ,,SD*) a §kolni
jidelny — vydejny.

Skola zajistuje vzdélavani zaki se zdravotnim postizenim (dale jen ,,ZP“) v ZS pro télesné
postizené, v ZS praktické a ZS specialni a ve SD. Ve $kole jsou vyucovany obory vzdélani
79-01-C/01 Zakladni skola, 79-01-B/01 Zakladni $kola specialni, v zakladnim i zajmovém
vzdélavani je postupovano podle SVP. V dobihajicim oboru 79-01-B/001 Pomocna $kola,
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probiha vzdélavani podle Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a Rehabilitaéniho
programu pomocné $koly schvalenych MSMT.

Potiebam zakt slouzi tfi oddéleni SD. Stravovani je zajisténo dovozem jidla ze ZS Opava,
EngliSova 82, ptispévkovéa organizace.

Vsechny soucasti Skoly jsou soustfedény v upravné a dobie vybavené budové, jez je
ve vlastnictvi ziizovatele svéfené $kole do uzivani. Skola je obklopena zeleni, $kolni hii§te
a zahrada umoziuji sezénni celodenni pobyt a pohybové i relaxacni ¢innosti.

Skola zajistuje vzdélani a odbornou pé¢i zakam se ZP pievazné ze spadové oblasti okresu
Opava. Vedle edukac¢ni a reedukacni ¢innosti poskytuje také metodickou pomoc predevs§im
pracovnikiim Skoly, rodi¢im 1 Sir§i vefejnosti. Pfinosem je realizace specifickych
terapeutickych ¢innosti jako je hippoterapie, canisterapie ¢i ergoterapie. Zakim s vadami
feci je poskytovana individuélni logopedicka péce.

Od posledniho institucionalniho hodnoceni skoly v roce 2005 nastaly zmény v organizaci
vyuky, V oblastech materidlnich podminek a v obsahu vzdélavani. Doslo zejména
ke zruseni jednoho z mist poskytovaného vzdélavani, a sice v Chuchelné, vyrazné se
zlepsily materidlni vybavenost vnitinich prostor Skoly, ve vzdélavani byla postupné
zahajovéna realizace SVP pro jednotlivé obory vzdélani. K 1. lednu 2011 doslo ke zméné
ve vedeni Skoly na pracovni pozici feditele. V prubéhu sledovaného obdobi, tj. béhem
poslednich t#i Skolnich roku, doslo jen k ¢asteéné obméné pedagogického sboru. VSichni
pedagogové Skoly jsou odborné kvalifikovani. Velmi dobré materidlni podminky pro
vyuku jsou vysledkem aktivni a Gspé$né realizace fady projektt. Ptikladna je vybavenost
kompenzacnimi a rehabilitanimi pomuickami a informac¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi (dale jen , ICT). Skola je bezbariérova.

Cilovou kapacitou $koly je 81 zaki; k terminu inspekéni ¢innosti se v ZS vzdélavalo 58
74kl v deviti tiidach; deset zakd ma individualni vzdélavaci plan (dale jen ,IVP). Zaky
socialné znevyhodnéné, zdky mimoiadné nadané ani cizince Skola neeviduje. Pocet Zaka
ve Skolnim roce 2012/2013 oproti minulému obdobi vzrostl.

K terminu inspekce pracuje ve skole celkem 22 pedagogi. Jde o dvanact ugitelt ZS a Styfi
asistenty pedagoga; zajmové vzdélavani ve SD zajistuje Sest vychovateldi, ktefi konaji
pedagogickou ¢innost rovnéz ve vyucovacich hodinach jako dalsi pedagogicti pracovnici.
Skola ve spolupraci se zakonnymi zastupci zaki zajistila dva osobni asistenty.

Skola jako jedno z mala zafizeni tohoto typu v Moravskoslezském kraji posilila své
postaveni, zkvalitnila nabidku a sluzby smérem k rodi€ovské vetejnosti a zadsadné zvysila
podnétnost prostiedi. Pracovni tym $koly se pod vedenim feditelky zaméfuje na vytvafeni
priznivé pracovni atmosféry respektujici specidlni potfeby zaki a jejich zakonnych
zastupcil. Skola se pravidelné se prezentuje na vefejnosti, informuje o sobé na webovych
strankach, v regionalnim tisku i v televizi.

Skola je zapojena do realizace projektti ,,EU penize $kolam*, , Pét terapii pro §tastny Zivot
s handicapem®, ,,Ovoce do $kol“. Dalsi, jako napiiklad ,,Stastny Zivot shandicapem
za spoluticasti osobnich asistentd®, jsou podporovany i nestdtnimi subjekty. Realizaci
téchto projektid zhodnocuje materidlni podminky a vytvaii ptiznivé Skolni prostredi pro
zaméstnance 1 zaky Skoly.
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Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Organizace zakladniho vzdélavani probiha podle schvalenych a aktualizovanych uéebnich
planti SVP. Byl vypracovan SVP pro obor vzdélani Zakladni $kola, ktery zohlediiuje téz
vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim a je realizovan ve viech roénicich ZS.
Jeho ptilohou je SVP pro obor vzdélani Zakladni $kola specialni, ktery je zpracovan pro
zaky se stiedné tézkym mentalnim postizenim a zaky s tézkym mentalnim postizenim
a soubéznym postizenim vice vadami; podle n¢ho je postupovano v 1. az 3. a 7. az 9.
ro¢niku. Disponibilni hodiny v u¢ebnich planech zohlednuji specifikum skoly.

Byly zhlédnuty hodiny vybranych predméti ZS, a rovnéz i v ZS specidlni. Ve sledovanych
hodinach volili uditelé organizacni formy a metody prace zalozené na individualni praci
s postizenymi zaky. Zaci komunikovali na Grovni pfiméfené svému véku a moznostem.
V hodinach pfevazovala pozitivni atmosféra a aktivni piistup zaki. Vyuka byla vhodné
motivovana, propojena s zivotnimi situacemi, zdafile byly uplatnény mezipfedmétové
vztahy. Vyucujici slovné posuzovali vykony zaki, vyuZzivali sebehodnoceni zaki zalozené
na praci schybou a ucinnou zpétnou vazbu. Materidlni podpora vyuky odpovidala
zamé&feni hodin. Vyuziti rehabilitacnich a kompenza¢nich pomtcek bylo vzdy ucelné.
Vysledky vzdélavani zjistuje Skola internimi metodami pribéznég, z generdlni zkousSky
externiho hodnoceni vysledkti NIQES byla v minulém 8kolnim roce omluvena. Skola
stanovuje zavéry, projedndva je na pedagogickych radach a v metodickém sdruzeni
a pfijima opatfeni k napravé a rozvoji urovné vzdélavani. Zvlastni pozornost vénuji ucitelé
feSeni mozné neuspéSnosti zdkl. Vedou zdky kdobrym studijnim vysledkim
individualnim pfistupem, pohovory s zaky a jejich zakonnymi zastupci. Celkové je
problematika hodnoceni vysledkli vzdélavani v praxi Skoly feSena systematicky
a nadstandardné.

Ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (dale jen ,,SPZ®), zejména
se specidlné pedagogickymi centry, identifikuji, eviduji a nasledné zajistuji vzdélavani
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen ,,SVP*). U zékl, u nichz SPZ
doporucilo vypracovani IVP, je ve vzdélavani podle nich postupovano. U ostatnich je
uplatiiovan piistup dle doporudeni SPZ. Zvlast piinosna je prace asistenti pedagoga
a osobnich asistentll. Postupy zohlediujici specifické potieby $kola vyuziva i u téch zaku,
u kterych bylo identifikovano riziko nelspéSnosti ve vzdé€lavani. Pfijimana opatieni
pfispivaji ke zlepseni, coz dokladaji vysledky vzd&lavani. Skola poskytuje informace
a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani na pravidelnych t¥idnich
schizkach, individudlnich konzultacich a jednanich. Pfinosné jsou aktivity vedouci
k vylepSeni socidlniho klimatu, jakoz i realizace ukolG v oblasti primarni prevence
a zkvalitnovani péce o zdky se SVP. Negativni jevy v zivoté Skoly se vyskytuji zcela
vyjimeéné, ptipadna opatieni k ndpravé jsou pfijimana. Skola je pfipravena na vzdélavani
zaki se SVP ¢i zak piijimanych do vyssiho nez prvniho ro¢niku v ptipadé piestupti.

Skola fesi také prevenci rizikového chovani a zneuzivani navykovych latek. Problematiku
zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl Skola sleduje arozviji vychovu ke zdravi.
Usiluje o bezpecné prostiedi pro vzdélavani a o podporu zdravého vyvoje zakt. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti skolniho fadu, Skola prokazatelnym zpisobem
poucuje zaky o bezpecnosti a ochran¢ zdravi. Opatieni k zamezeni Uraz jsou uUcinna.
Jejich pocet byl ve sledovaném obdobi minimalni. V prevenci socialné patologickych jeva
je pedagoglim napomocen minimalni preventivni program, jeho souc¢ésti je Siroka nabidka
mimoskolnich a zajmovych aktivit.
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Hodnoceni predpokladii $koly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka ZS odpovida podminkam jejiho zafazeni do Skolskeho rejstriku. SVP
pro zakladni vzdélavani i SVP pro SD jsou v souladu se zakonnymi pozadavky.

Poc¢ty hodin, skladba pfedméti a cela struktura vyukového dne, jako zacatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyuCovacim dni, délky irozvrzeni prestdvek, dale pocty zaki
ve tiidach a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.

O své vzdélavaci nabidce Skola vefejnost informuje. Pfijimani zakl, rozhodnuti
0 prestupech a ukoncovani $kolni dochazky probéhlo ve sledovaném obdobi v souladu
S pravni normou. Kontrolou dokumentace o pfijiméni a pritbé¢hu vzdélavani bylo zjisténo,
ze vSem zaktim byl zaji$tén rovny piistup.

Reditelka $koly a jeji zastupkyn& fidi Ginnost u¢itelll na zékladé organiza¢niho Fadu,
ve kterém jsou stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Ustanovena byla pedagogicka
rada a metodické sdruzeni. Jednani téchto organti jsou pravidelna. Cinnost $koly je funkéni
a umoziuje napliiovat cile oborli vzdélani. Jsou vytvofeny koncepéni a autoevaluaéni
dokumenty $koly, které vymezuji rozvoj $koly a hodnoti napliiovani SVP. Otazky strategie
rozvoje jsou projednavany ve vedeni skoly, ve Skolské rad¢€ a se zfizovatelem.

Kontrolni a hospitacni ¢innost je systematicka, zamétuje se predevs§im na konkrétni ucitele,
adaptaci zakl na prestupy a zmény, plnéni osnov a na vedeni povinné¢ dokumentace. Cilem
veSkeré kontrolni Cinnosti je sledovat formy a metody prace a napomahat pii feSeni
pripadnych problémi. Je vénovana pozornost individualizaci zaki ve vyuce, motivaci ¢i
metodické podpote vyucujicich. Diiraz je kladen zjiStuji Grovné funkcnich gramotnosti
zakl a prabézné hodnoceni vysledkli vzdélavani. Pfedavani informaci mezi vedenim Skoly
a pedagogickymi pracovniky je organizac¢né zajiSténo.

Vyucovani probihd v kmenovych tfidach a odbornych pracovnach, z nichZ mnohé prosly
rekonstrukci a byly zafizeny novym nabytkem, didaktickou technikou a rehabilita¢nimi
a kompenza¢nimi pomickami. T¥idy jsou rovnéz vybaveny prostiedky ICT. Pro zaky
I pedagogy je tato technika dostupnd a je vyuzivana. VSichni ulitelé maji k dispozici
notebooky. ZS ma velmi dobré podminky k t&lovychovnym aktivitim a K realizaci
terapeutickych ¢innosti. Piikladem dobré praxe je ziizeni a zprovoznéni rehabilitaéniho
bazénu ¢i multifunkéni mistnosti pro stimulaci senzorickych vjemd.

Skola pfijima opatieni k odstrafiovani persondlnich rizik. Pedagogicky sbor je
stabilizovany, jeho stoprocentni kvalifikovanost, optimalni v€kové slozeni ¢i pifitomnost
dalsich pedagogi ve vyuce jsou piikladné a umoznuji optimaln€¢ naplnovat cile
vzdélavacich programd.

Vedeni skoly se zabyva persondlnim rozvojem zaméstnanct a vytvaii podminky pro jejich
profesni rust. ZvySovani arozSifovani kvalifikace pedagogli vénuje Skola ndleZitou
pozornost. Skolni systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen ,,DVPP*)
podporuje realizaci SVP, zlepSeni informa¢ni gramotnosti viech pedagogickych
pracovnikli a zvySovani jejich kompetenci v oblasti specidlné-pedagogické péce o zaky se
SVP.

Reditelka $koly spliuje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon funkce. P¥i zajistovani
specializovanych pozic (vychovny poradce, Skolni metodik prevence aj.) zohlediuje
pedagogickou praxi a odbornost pedagogti.

Spoluprace s partnery je bohatda a ma zasadni vliv na zpisob a pribéh vzdélavani.
Reditelka $koly vytvaii podminky pro ¢innost $kolské rady. Pfedavé informace o priibéhu
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vzdélavani, koncepéni zaméry rozvoje Skoly a dokumenty Kk projednani ¢i schvaleni.
Zakonni zastupci jsou o Cinnosti Skoly informovéani pomoci webovych stranek skoly,
vyvések a prostiednictvim Skolniho cCasopisu ,,PoSkolacek®, jsou zvani na konzultace
a na pravidelné tridni schizky. Bézny je jejich kontakt s pedagogem pii predavani ditéte.
Zaci vyuzivaji k feSeni problémt piimy kontakt na uditele.

Cela skola wusiluje o vytvoieni pfiznivé atmosféry azameéfuje se na obohaceni
a prohlubovani vzdélavacich aktivit zejména se Skolami obdobného zaméfeni,
s nemocnicemi a odbornou vetejnosti, nadacemi, spolky a zdjmovymi organizacemi. Tato
spoluprace je dlouhodobé a intenzivni, pro Skolu pfedstavuje moznost ziskavani cennych
informaci a vlastni seberealizace. V této oblasti jsou partnerské vztahy nadstandardni.

Finanéni pfedpoklady $koly k zabezpeteni SVP byly sledovany na zékladé ekonomickych
a vykonovych ukazateld za obdobi let 2010 az2012. Skola v hodnoceném obdobi
hospodatila s financnimi prostfedky pfidélenymi ze stditniho rozpo¢tu na Cinnost
arozvojové programy (prumémé 88 % z celkovych neinvesticnich vydaji v hlavni
¢innosti), prostiedky z Evropského socidlniho fondu (dale jen ,,ESF*), nadacnim
prispévkem OKD, dotacemi ze Statutarniho mésta Opava a ostatnimi zdroji (Uplata
za vzdélavani ve SD, &erpani penéznich fondi, finanéni dary aj.). Finanéni prostiedky
ze statniho rozpoctu na c¢innost byly poskytnuty v nezbytné nutné mife a byly vyuzity
predevsim na platy a souvisejici zakonné odvody, ostatni osobni naklady, u¢ebni pomticky,
ucebnice, zékladni Skolni potteby, Skoleni a vzdélavani véetné¢ DVPP a neinvesti¢ni vydaje
spojené s provozem Skoly. Uvedené vydaje byly caste€né dofinancovany z prostiedki
z ESF, nada¢niho ptispévku OKD a finanénich dari. Zrozvojovych programi
vyhlasovanych MSMT $kola v roce 2010 a 2011 obdrzela ti¢elové prostfedky na Skolni
vybaveni pro zaky 1.roc¢niku zdkladniho vzdélavani a vybaveni Skol pomickami
kompenzacniho a rehabilitaéniho charakteru pro Zéky se zdravotnim postizenim. Uvedené
i¢elové finanéni prostiedky byly pouzity v souladu s cili programi. Skola se od roku 2012
zapojila do projektii spolufinancovanych z ESF a ziskala prosttedky na projekty ,,Stastny
zivot s handicapem* a ,,Pét terapii pro Stastny Zivot s handicapem®. Z prosttedki byly
financovany terapie pro zaky, kurzy pro pedagogické pracovniky, materialni a programové
vybaveni uceben, odmény za zpracovani digitalnich ucebnich materidlii a jejich vyuziti
ve vyuce a administrace projektu. Z nadace OKD skola obdrZela finan¢ni prostfedky
na financovani osobniho asistenta.

Skola ze svého fondu reprodukce majetku financovala rekonstrukci $kolniho bytu
na ucebny, vybudovani parkovacich ploch a bézné opravy a tdrzbu. Z finan¢nich dard
uhradila rekonstrukci zahrady pro ucely vyuky a zakoupila uebni pomiicky a vybaveni
udeben. Skola vhodné vyuzivala moznosti doplitkové &innosti (pronajem bazénu
a pohybového sélu) a z jejiho vynosu hradila potfeby hlavni ¢innosti.
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Zavéry

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za nichZ byla zaiazena do rejstiiku Skol
a $kolskych zaiizeni. Skola poskytuje zdakladni vzdélivini v souladu se zdsadami a cili
stanovenymi §kolskym zikonem. P¥i realizaci SVP respektuje zdsadu rovného p¥istupu.
SVP pro zikladni vzdélavani byly zpracovdny v souladu s pitislusnymi RVP a jsou
naplitovany.

Skola usiluje o podporu tispésnosti kaidého #dika a vytvdii podminky pro jeho rozvoj.
Piima pedagogicka ¢innost pedagogii je systematickd, promyslend a cilend, vzdélavaci
strategie umoZiiuji komplexni rozvijeni klicovych kompetenci Zdkit a funkénich
gramotnosti v rozsahu jejich individudlnich moZnosti a potieb. Podpora rozvoje
osobnosti Zakii ve spoluprdci s dalSimi partnery je piikladna.

Bezpecnost a ochranu zdravi Zaku Skola zajist'uje, podporuje jejich zdravy psychicky
| fyzicky vyvoj, socidlni i osobnostni rozvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecénostni rizika
a piijima opatieni k jejich sniovdni.

Skola md kvalitni persondlni a materidlni piedpoklady pro realizaci SVP, piijimand
opatieni, pozitivné ovliviiuji klima Skoly. Prikladné je snaha vedeni Skoly o zlepSeni
materidlniho vybaveni Skoly.

Skola uréovala priority podle svych rozpoctovych moinosti. Finanéni zdroje, které méla
ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich
programit a byly vyuZity v souladu s icéelem, na ktery byly piidéleny.

Seznam dokladi a materialii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace snazvem Specialni Skoly a Specialniho
Skolského zafizeni pro télesné postizené se sidlem organizace: Dostojevského 12,
746 01 Opava s &j. 26 761/95-61 ze dne 2. 1. 1996 vydana MSMT s dodatky &. 1 a 2
a prilohou k dodatku ¢. 2

2. Zména zfizovaci listiny pfispévkové organizace s nazvem Zakladni Skola pro télesné
postizené, Opava, Dostojevského 12 s ¢&j. 30 683/05-25 ze dne 3.11.2005 vydana
MSMT nahrazuje v celém rozsahu zfizovaci listinu uvedenou v bodé 1 seznamu
dokladi

3. Rozhodnuti MSMT &. MSMT-43779/2012-62 ze dne 13.11.2012 ve véci zmény
Vv udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni s ti¢innosti od 13. 11. 2012

4. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 4213/2011-251 ze dne 10.2.2011 ve véci zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni s Gi¢innosti od 10. 2. 2011 (zapis udaji
tykajici se feditelky skoly)

5. Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Zékladni Skoly pro télesné postizené, Opava,
Dostojevského 12, si¢innosti od 1. 1. 2011 vydany MSMT pod &. MSK 33 816/2010-25
dne 16. 12. 2010

Skolni matrika zakladni $koly vedena k terminu inspekce

Skolni #ad ZS ze dne 1. zai{ 2012 véetné Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani
Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2011 — 2015

Organizacni tad ze dne 14. 4. 2911 a s G¢innosti od téhoz dne

10 Plan prace skoly pro 2013/2013 ze dne 5. 9. 2012

11. Vyroéni zpravy za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
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12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.

Cj.. CSIT-1025/13-T

Vlastni hodnoceni §koly za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

Rozvrh vyu€ovacich hodin platny k terminu inspekce

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve skolnim roce 2012/2013 k terminu inspekce
Zaznamy z pedagogickych rad vedené od 30. 8. 2010 k terminu inspekce

Skolni vzdélavaci program — ,,Skola pro Zivot“ splatnosti od 1. 9. 2007 s dodatky ¢. 1
az 3 s ptilohou

Skolni vzdélavaci program »Skola pro Zivot“ pro obor vzdélani zakladni Skola
specialni, ptiloha SVP s platnosti od 1. 9. 2010 (ptiloha SVP)

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny Détem pro radost s platnosti od roku 2010
Doklady o piijimani zaki ke vzdélavani ve Skolnich rocich 2011/2012 a 2012/13

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki zakladni Skoly vcetné
osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich K terminu inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve §kolnim roce 2012-2013
Kniha trazi vedena od $kolniho roku od 1. 9. 1995 do 1. 9. 2012

Kniha trazti vedena od 2. 9. 2012

Smérnice k prevenci rizikového chovéni ze dne 14. 4. 2011 a s G¢innosti od té¢hoz dne
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013 ze dne 12. 9. 2012

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2012-2013
Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. 12. 2010, 2011 a 2012

Ptiloha ¢. 1b — Finan¢ni vypotadani vztahi statnich ptispévkovych organizaci v roce
2010, 2011 a 2012

Sestava: Naklady a vynosy za rok 2010, 2011 a 2012

Piipis MSMT: Oznameni o rozpoétu rok 2010, 2011 a 2012

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 a 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe Feditel Skoly/$kolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pifevzeti. Pripadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukiam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo

Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé dne 31. 5. 2013

Mgr. Kazimierz Worek, $kolni inspektor Kazimierz Worek v. r.
Mgr. Ivana Radova, Skolni inspektorka Ivana Radova v. 1.
Ing. Alena Ledabylové, kontrolni pracovnice Alena Ledabylova v. 1.

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Opave dne 4. 6. 2013

Magr. Silvie Hauserova, feditelka skoly Silvie Hduserova v. .
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Pripominky reditelky Skoly
2013-06-19 Piipominky byh/nebyly podany.



